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Tp. Hồ Chí Minh, ngày  14  tháng 02 năm 2017


    Kính gửi : Hiệu trưởng các trường cao đẳng và trường trung cấp chuyên nghiệp thuộc thành phố Hồ Chí Minh
 Căn cứ công văn số 4750/BGDĐT-GDCN ngày 26 tháng 9 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2016-2017 đối với giáo dục chuyên nghiệp và nhiệm vụ năm học 2016-2017 của ngành giáo dục chuyên nghiệp thành phố;
Để chuẩn bị sơ kết học kỳ I năm học 2016 - 2017 của Ngành Giáo dục chuyên nghiệp thành phố Hồ Chí Minh, Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị Hiệu trưởng các trường cao đẳng và trường trung cấp chuyên nghiệp thuộc thành phố Hồ Chí Minh  đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ trong học kỳ I và phương hướng triển khai nhiệm vụ trong học kỳ II ( theo mẫu đính kèm).

Báo cáo sơ kết học kỳ I gửi về Sở Giáo dục và Đào tạo TP Hồ Chí Minh (phòng Giáo dục chuyên nghiệp và Đại học) trước ngày 03/3/2017 theo địa chỉ 66-68 Lê Thánh Tôn, phường Bến Nghé, Quận 1; gửi kèm bản điện tử theo địa chỉ email vctam.sgddt@tphcm.gov.vn.
Sở  Giáo dục và Đào tạo đề nghị Hiệu trưởng các trường quan tâm thực hiện./.
 






    KT. GIÁM ĐỐC








   PHÓ GIÁM ĐỐC
 Nơi nhận :


   
                                             
- Như trên;

- Giám đốc (để báo cáo);





( đã ký)
- Lưu: VP, GDCN&ĐH. 














   Phạm Ngọc Thanh 


NỘI DUNG BÁO CÁO SƠ KẾT HỌC KỲ I NĂM HỌC 2016-2017
A. Đặc điểm tình hình 


1. Tổ chức bộ máy (P.TC-HC-TH + P.TS-ĐT)
	Chức danh
	Họ và tên
	Nhiệm vụ chuyên môn (đối với CB kiêm nhiện)
	Điện thoại

	
	
	
	Cơ quan
	Nhà riêng
	Di động

	Chủ tịch HĐQT
	
	
	
	
	

	Hiệu trưởng
	
	
	
	
	

	Phó hiệu trưởng phụ trách TCCN
	
	
	
	
	

	Bí thư chi bộ
	
	
	
	
	

	Chủ tịch công đoàn
	
	
	
	
	

	Bí thư đoàn thanh niên
	
	
	
	
	

	Trưởng thanh tra nhân dân
	
	
	
	
	

	Lãnh đạo phòng đào tạo phụ trách TCCN
	
	
	
	
	



2. Nêu tóm tắt những thuận lợi, khó khăn .

B. Kết quả thực hiện các mặt công tác trong học kỳ I :
   Căn cứ công văn số 4750/BGDĐT-GDCN ngày 26 tháng 9 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2016-2017 đối với giáo dục chuyên nghiệp và nhiệm vụ năm học 2016-2017 của ngành giáo dục chuyên nghiệp thành phố cũng như chức năng, nhiệm vụ và điều kiện cụ thể của các Trường chuyên nghiệp nêu tóm tắt những nét chính các mặt hoạt động trong học kỳ I, các biện pháp triển khai thực hiện, đánh giá mức độ đạt được, phân tích nguyên nhân các vấn đề tồn tại, chưa đạt trên những mặt chính sau đây (cần nêu số lượng cụ thể theo các phụ lục đính kèm).

1. Công tác triển khai và thực hiện nhiệm vụ năm học của Bộ Giáo dục và Đào tạo cũng như của Sở Giáo dục và đào tạo thành phố Hồ Chí Minh


- Công tác xây dựng chiến lược trường định hướng đến năm 2020 (P.TC-HC-TH);

- Thực hiện đổi mới quản lý, phân công giữa Ban Giám hiệu và các phòng ban, khoa trong nhà trường (P.TC-HC-TH)
           - Công tác thanh kiểm tra đối với hoạt động đào tạo , kịp thời chấn chỉnh xử lý nghiêm các trường hợp có sai phạm (Tổ TTra-Pháp chế)
2. Công tác tư tưởng chính trị trong cán bộ, giáo viên, sinh viên, học sinh:

- Thực hiện các cuộc vận động, chủ trương lớn của ngành nhằm tăng cường giáo dục đạo đức, phẩm chất chính trị
Ban Chấp hành Đảng bộ nhà trường đã lãnh đạo, chỉ đạo các chi bộ trực thuộc cùng toàn thể cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên, xác định rõ mục đích, yêu cầu, triển khai thực hiện Chỉ thị 03-CT/TW của Bộ Chính trị, công tác quán triệt triển khai Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII của Đảng; Nghị quyết đại hội đảng các cấp, tiếp tục đưa việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh trở thành nhiệm vụ thường xuyên, quan trọng, trở thành ý thức tự giác của mỗi cán bộ, đảng viên, nhân viên. 
- Tổ chức học tập tấm gương đạo đức phong cách Hồ Chí Minh, đưa vào sinh hoạt thường kỳ của các tổ chức đảng, đoàn thể, các chuyên đề học tập của các năm về:  “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về trung thực, trách nhiệm; gắn bó với nhân dân; đoàn kết xây dựng Đảng trong sạch vững mạnh”. Đưa việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh với chủ đề từng năm trở thành nội dung sinh hoạt thường xuyên của các tổ chức Đảng, gắn với thực hiện Kết luận, Nghị quyết của Đảng.
- Xác định rõ trách nhiệm gương mẫu của cán bộ, đảng viên, nhất là các đồng chí Đảng ủy viên, các đ/c bí thư, cấp ủy viên lãnh đạo, chỉ đạo các chi bộ trực thuộc trong việc học tập tu dưỡng, rèn luyện phát huy vai trò nêu gương trong học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

- Nâng cao vai trò của tổ chức Đoàn thể trong giáo dục cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh, sinh viên về lý tưởng đạo đức, về học tập làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, đổi mới công tác giáo dục chính trị, tư tưởng trong học sinh, sinh viên qua các hoạt động giao lưu, nêu gương…, tiếp tục thực hiện tốt nếp sống văn minh công sở, mỹ quan đô thị, chấp hành tốt pháp luật, phòng, chống tình trạng vi phạm nội quy trong học sinh, sinh viên hiện nay.

- Ban Chấp hành Đảng bộ triển khai, quán triệt Chỉ thị 03-CT/TW ngày 14 tháng 5 năm 2011 của Bộ Chính trị và các văn bản hướng dẫn thực hiện của Đảng bộ đến các chi bộ trực thuộc và các đồng chí đảng viên trong toàn Đảng bộ, đồng thời rà soát để hoàn thiện quy định cụ thể về tiêu chuẩn đạo đức lối sống, những điều cần “xây” và cần “chống” theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh phù hợp với Quyết định số 47-QĐ/TW ngày 01/11/2011 của Ban Chấp hành Trung ương về những điều đảng viên không được làm.

  
- Đối với cán bộ, giảng viên, giáo viên, nhân viên, trong năm 2016 Ban Chấp hành Đảng bộ chỉ đạo chính quyền tiếp tục triển khai học tập chuyên đề của  năm 2015 “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh về trung thực, trách nhiệm; gắn bó với nhân dân; đoàn kết xây dựng Đảng trong sạch vững mạnh”.

- Đối với học sinh, sinh viên (HSSV), tuyên truyền trong các buổi lễ chào cờ, trong tuần lễ sinh hoạt công dân của toàn thể học sinh, sinh viên từ phổ thông đến các hệ trung cấp chuyên nghiệp, cao đẳng trong toàn trường để học sinh, sinh viên nhận thức về đường lối chính sách của Đảng và nhà nước ta cũng như rèn luyện theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh. 
-Tổ chức bình chọn và khen thưởng tập thể cá nhân thực hiện tốt Chỉ thị 03-CT/TW của Bộ Chính trị về tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh trong năm 2016, Tổng kết phong trào năm 2015 đã bình chọn và khen thưởng được  09 cá nhân và 04 tập thể tiêu biểu.

ANH CHÌ BÁO CÁO GIÚP EM PHẦN NÀY NHA

6. Xây dựng, phát triển đội ngũ : (P.TC-HC-TH);

- Số lượng giáo viên toàn trường, từng ngành đào tạo (cơ hữu, thỉnh giảng so với năm học trước). Tỷ lệ giáo viên/học sinh (chung toàn trường, từng ngành đào tạo);


- Trình độ nghiệp vụ sư phạm của giáo viên (còn bao nhiêu GV chưa có nghiệp vụ sư phạm);


- Kế hoạch bồi dưỡng nâng cao trình độ đội ngũ cán bộ QLGD, giáo viên trong học kỳ 1. Kết quả bồi dưỡng trong học kỳ;


- Tổ chức các hoạt động chuyên đề về đổi mới nội dung, phương pháp dạy học (ghi rõ nội dung các chuyên đề, số CB, GV tham gia) (các khoa, P.QLKH-HTQT
)                  

           - Đánh giá năng lực đội ngũ so với qui mô đào tạo hiện có của trường.

7. Công tác xây dựng, phát triển cơ sở vật chất, trang thiết bị kỹ thuật: 
- Kết quả thực hiện trong học ký I: các công trình xây dựng và nâng cấp phòng học, xưởng thực hành, thư  viện…. Kinh phí đầu tư sửa chữa xây dựng, kinh phí mua sắm trang thiết bị kỹ thuật; (phụ lục 10,11) (P.TB-VT; P.KH-TC, P.QT-DV);
- Số cơ sở đặt địa điểm tổ chức đào tạo của trường đã được phép: Địa điểm, diện tích , số phòng lý thuyết, phòng thực hành;

- Đánh giá năng lực về điều kiện cơ sở vật chất và thiết bị so với qui mô đào tạo hiện có của trường;

- Thực hiện việc cam kết xây dựng trường so với đề án thành lập trường (đối với trường tư thục).
8. Công tác tổ chức quản lý:


- Việc thực hiện các phòng, ban theo điều lệ trường(P.TC-HC-TH);
- Sắp xếp tổ chức, bộ máy nâng cao hiệu lực quản lý, cải cách hành chính(P.TC-HC-TH);;

- Thực hiện kế hoạch thanh kiểm tra các phòng, khoa, tổ trong học kỳ I (hình thức, biện pháp triển khai, đối tượng, số lượng tham gia, đánh giá kết quả) (Tổ TTra-Pháp chế)+ P.TS-ĐT);

- Thực hiện các biểu mẫu quản lý công tác đào tạo (các biểu mẫu thực hiện – khó khăn, đề nghị). P.TS-ĐT
9. Về hợp tác,  liên kết đào tạo: (P.QLKH-HTQT-TTQHDN-TTĐTLTT)

- Có bao nhiêu cơ sở liên kết đào tạo với trường (ghi cụ thể đơn vị liên kết);


- Số cơ sở liên kết được phép tổ chức đào tạo theo đúng qui định tại QĐ 42/2008/BGDĐT;


- Số lượng sinh viên học các lớp giáo dục từ xa tại đơn vị (ghi  rõ số lượng theo ngành nghề)

- Tăng cường hợp tác, liên kết đào tạo: Đã có các chương trình hợp tác đào, liên kết đào tạo khác kể cả ở nước ngoài (ghi cụ thể đơn vị, hình thức, nội dung hợp tác, kết quả, khó khăn - đề nghị). 

- Việc phối hợp của nhà trương với các Trung tâm Giáo dục thường xuyên, Trung tâm giáo dục tổng hợp hướng nghiệp..….. trong đào tạo;


- Đánh giá kết quả - khó khăn và kiến nghị.


10.  Các hoạt động khác :


- Phong trào văn thể mỹ ; (Đoàn thanh niên, công đoàn, Hội sinh viên ….)

- Tham gia các hoạt động chung của ngành (Đoàn thanh niên, công đoàn, Hội sinh viên ….).

- Công tác tư vấn, hướng nghiệp phân luồng học sinh sau khi tốt nghiệp trung học cơ sở, trung học  phổ thông trên địa bàn quận, huyện.


- Xây dựng hoàn chỉnh quy chế dân chủ và các quy chế nội bộ khác (công đoàn, các phòng chức năng có liên quan)
C. Đánh giá chung : (P.TC-HC-TH + P.TS-ĐT + P.QLKH-HTQT + các đơn vị có liên quan)

1/ Những mặt mạnh trong học kỳ I năm học 2016-2017; 


2/ Những mặt tồn tại, yếu kém. Nêu rõ nguyên nhân?;

3/ Ý kiến đề xuất, kiến nghị của nhà trường đối với Sở Giáo dục và Đào tạo, Ủy ban nhân dân thành phố; Bộ Giáo dục và Đào tạo.
D . Nhiệm vụ trọng tâm trong học kỳ II : ((P.TC-HC-TH + P.TS-ĐT + P.QLKH-HTQT + các đơn vị có liên quan)
    Căn cứ kết quả hoạt động trong học kỳ I và phương hướng nhiệm vụ năm học theo hướng dẫn chỉ đạo của Ủy ban nhân dân thành phố Hồ Chí Minh; nhiệm vụ năm học 2016-2017 của ngành giáo dục chuyên nghiệp thành phố và kế hoạch hoạt động của trường trong năm học, đề nghị nhà trường xác định nhiệm vụ trọng tâm triển khai trong học kỳ II năm học 2016-2017 để hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học..

     
 Trên đây là những nội dung hướng dẫn chung, các trường xây dựng báo cáo cho phù hợp với tiến độ đào tạo của đơn vị.
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